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образовательной деятельности, соответствие организации управления уставным требованиям, соответствие собственной нормативной и организационно-распорядительной документации действующему законодательству РФ и Уставу, организация взаимодействия структурных подразделений Школы, реализация принципа коллегиальности, эффективность деятельности органов общественного управления, внешние связи организации, инновационная деятельность и др.); 
- образовательная деятельность, организация учебного процесса (анализируется выполнение образовательных программ, расписание учебных занятий, формы и виды учебных занятий, организация питания обучающихся, соблюдение правил и инструкций по охране труда; выполнение программ воспитательной, профилактической деятельности и полученные социально-педагогические эффекты и др.);
- содержание и качество подготовки обучающихся (анализируются результаты ЕГЭ, ОГЭ, ВПР и государственной итоговой аттестации в динамике за три года, поступление в организации высшего и профессионального образования, участие обучающихся в творческих конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, международных сопоставительных исследованиях и др.); 
- качество кадрового состава (анализируется фактическая численность работников на соответствие штатному расписанию, образовательный ценз и квалификация педагогических работников, дополнительное профессиональное образование работников, результаты внутренней аттестации, результаты научно-методической работы и др.);
- качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения (состояние библиотечного фонда, средств информационного обеспечения и их обновление за отчетный период, обеспеченность обучающихся учебной, учебно-методической и справочной литературой, информационными ресурсами; ведение, своевременность обновления официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и др.); 
- качество материально-технической базы (анализируется материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, учебно-лабораторное, спортивное оборудование, электронные средства обучения, Интернет, оборудование помещений в соответствии с государственными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);
- функционирование внутренней системы оценки качества образования (анализируется внутришкольный контроль, организация и результаты текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, общественная экспертиза качества образования);
- анализ показателей деятельности Школы, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
2.5. По результатам проведенного анализа проводится оценка основных направлений деятельности Школы.
2.6. Рабочей группой ежегодно составляется план-график подготовки и проведения  самообследования с указанием сроков, ответственных и мероприятий.
2.7. Состав рабочей группы утверждается  приказом директора Школы.

III. Отчет о результатах самообследования

3.1. Результаты самообследования Школы  оформляются в форме отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности.
3.2. Отчет по самообследованию формируется по состоянию на 20 апреля  текущего года и имеет следующую структуру и объем:
- оценка системы управления Учреждения (не более 5 страниц); 
- оценка образовательной деятельности (не более 5 страниц);
- оценка содержания и качества подготовки обучающихся (не более 5 страниц); 
- оценка качества кадрового состава (не более 5 страниц);
- оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения (не более 5 страниц); 
- оценка качества материально-технической базы (не более 5 страниц); 
- оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования (не более 5 страниц);
3.3. Результаты самообследования рассматриваются на  педагогическом совете.
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«O npoBeieHHH caMO00CIeN0BaH s
MBOVY «COI Ne4 11. Bermumxm»

3a 2023-2024 yueGHbIit ron»

a1

MOJIOKEHUE

0 caMO0OC/IeI0BAHMH  MYHHLUIIATLHOTO 010/ KETHOTO 001me06pa30BaTeNbHOr0 YUPEKIACHUs.
«Cpenuss obmeoOpazosatenpHas mKosa Nedy mocenka Bemmkn

L O0mue noJoKeHus

1. 1. Tonoxenue (nanee — ITonoxkenne) o caMooBCIeIOBAHIT MyHHIUNANTBHOTO GIOHKETHOTO
o6ueoOpazosatebHoro yupexnenus «Cpenss 06meodpasoatebaas mkoma Nod moceska bemmxm»
(manee — Illkona) pa3paboTaHo B COOTBETCTBUH ¢ IIYHKTOM 3 4acTH 2 cTaThu 29 DenepaibHOro 3aKOHa OT
29 nexabps 2012 r. Ne 273-03 «O6 obpasopanuu B Poccuiickoii Denepanuny, TopsakoM nposenens
camooGcrieIoBans  06pasoBaTebHON  OPraHH3aliM,  yTBCHKICHHBIM  IIPHKA3OM Munncrepcrsa
oOpasosanus 1 Hayku Poccuiickoii ®enepanuu ot 14 mons 2013 rona No 462.

Honoxenne  permamentupyer — gestensnocts  Ilkomsl 1m0 IpoBeneHHIO IPOLETYPEI
caMo00CIeIOBaHHS.

1.2. Camoo0crie1oBaHie [POBOJNTCS €KEroiHo. PesysbTarsl camoo0c/1e10BaHms odopmisiiotes B
BHJIE OTUETA.

1.3. Lensmu camooGCieJoBaHHs SABISIOTCS 00eCeueH e TOCTYITHOCTH H OTKPBITOCTH HHPOPMAIHH O
ACATCIILHOCTH OPraHM3aliH, @ TAKXKE IIOJArOTOBKA OTYETA O Pe3yJIbTaTaX caMooGCiIe0BAHMS.

14, Otyer wncnonpsyercs IlIkonol s KOPPEKTHPOBKH CTpAaTerud pa3sBUTUS, OIpeeIeHUSL
TIPHOPATETHBIX HATIPABJICHUI JallbHEHIIEr0 COBEPIICHCTBOBAHUS 00Pa30BaATENLHOTO TIPOLECCa.

1.5. TIponeypa camooGciieJoBaHus BKIIOYAET B Ce0st CICIYIOLIHE ITallbl:

- NIAaHUPOBAHUE H MOJrOTOBKY paboT 1o camoodcnenosanuto 1Ikobr;

- OpPraHM3aIMIo | IIPOBEeHne camoobcienoBanus LLIKobL;

- 06001UeHNE 10JTYYEeHHBIX PE3YIBTATOB H HA HX OCHOBE (JOPMHPOBAHHE OTUETA;

- paccMOTpeHHe 0T4YeTa nefaroruyeckum cosetoM HIkost;

- pa3Merenyne oTuéTa Ha opHUIHATBEHOM caiite LIKoIbI.

II. Cpoxku, popma nposesenus camoode/1e10BAHAS i COCTAB JINI,
MNPHBJIEKAEMbIX /ISl €r0 MPOBeIeHHs

2.1. Pabora no camooGcenenosanuto Ilkomnoit mauunaercs ue nosnee 4 MapTa TEKyIIero roja u
3aKaHYHBaeTCs 19 anpens Texylmero roma (6e3 yuera cpoKOB KOHTPONBHEIX MEPONPHATHIf [0 pealn3aruu
KOMILIEKCA MEp, HallpaBJICHHBIX HA YCTPaHEHME BBIABICHHBIX B XOJ€ caMOOOCIEIOBAHHUS HEIOCTATKOB H
COBEPLICHCTBOBAHHIO JiesTe1bHocTH 1IKoTbn)

2.2, Jlna mpoBenenns camooGcenenosannss B Lllkone cosmaercs pabouas Tpynma B cocTase:
3aMCCTHTENIEN IMPEKTOPA, PYKOBOLMTENEH CTPYKTYPHBIX MOApasielleHnil, KYPHPYIOIIHX HalpaBieHH s
JICATENLHOCTH, TOJJIeXKAIIHE OLEHKE.

2.3. Tlpu mpoBeeHnH caMO0GCIIe/I0BaHHS MOTYT GBITh HCTIOTE30BAHBI CIIEAYIOLIE METOJH:

- HaOJoIeHHE;

- AaHKETHPOBAHHUE;

- MOHHUTOPHHIH; .

- TECTUPOBAHHUE;

- cobecenoBanue;

- orpejiesienne 0600IArONNX MoKas3aTenei 1 ap.

2.4. CamooOcyiesoBanne  MPOBOAMTCS B (OPMe AHANM3a CIEAYIONMX OCHOBHBIX HallpaBJICHU
nearenpHocTd ko

-cuctema  ynpapiaenust  1lkosbl  (aHamM3MpyeTCs  OpraHM3alMOHHO-TIPaBOBOE  obecriedenue
00pasoBaTeIbHON  EATENHOCTH, COOTBETCTBHE OPraHW3ALMH  YIPABICHUA YCTABHBIM TpeGOoBaHHsM.




